SILLABUSZ

1. Altalanos informaciék

Intézmény neve Partiumi Keresztény Egyetem, Nagyvarad
Kar Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Tanszék Gazdasagtudomanyi Tanszék
Szak Bank ¢és Pénziigy
Tantargy Szamviteli alapismeretek FB 1202
Szemeszter (1-6) 2
Kreditek 6
Besorolas (alahuzandd) Kotelezd Opcids Fakultativ
I1. Heti 6raszam
El6adas Szeminarium Labor Gyakorlat
2 2
II1. Tantargy oktatdja vagy oktatoi
Tevékenység: Név Beosztas Tanszék
El6adas Veres Edit egyetemi adjunktus | Gazdasagtudomanyi
Szeminarium Veres Edit egyetemi adjunktus | Gazdasagtudomanyi
Labor
Gyakorlat

IV. A tantargy célkitiizései

Altalanos célkitiizések:
¢ A szamvitel tudomanyanak megismertetése a hallgatokkal
e Olyan kompetencidk fejlesztése, amelyek szlikségesek a gazdasagi miiveletek
elvégzéséhez
e szakmai érvelés tudoményos hatterének a megalapozasa
¢ a hallgatok azon képességének fejlesztése, hogy megértsék €s elsajatitsak azokat a
gazdasagi jelenségeket, amelyek a gazdasagi egységek tevékenységét jellemzik

Sajatos célkitiizések:

A pénziigyi szamvitel modszertanaval valé megismerkedés, a szamviteli alapelvek, eszkozok és
forrasok értékelési modszereinek gyakorlati alkalmazasa, nyilvantartasi formak gyakorlati
megismerése, gazdasagi események szamviteli elszamoldsa - eszkoz €s forrascsoportok elemeinek
konyvelése, majd az éves beszdmolo gyakorlati elkészitésével kapcsolatos ismeretek elsajatitasa.
Bevezeti a hallgatokat az alapvetd szamviteli ismeretekbe. Ravilagit a szamviteli szabalyozas
szlikségességére. Bemutatja az éves beszamolo részeit, a mérleggel és eredménykimutatassal
kapcsolatos alapvetd ismereteket, tovabba megismerteti a vallalkoz6i vagyon €s vagyonvaltozasok
tartalmi azonositasat és értékelését. Célja a pénziigyi és vezetdi szamvitel megalapozésa.

V. Kompetenciak




Szakmai kompetenciak:

C4.1 A pénziigyi miiveletek €s tranzakcidk azonositasa és leirdsa

C4.5 Pénziigyi miiveletek és/ vagy tranzakciok szimulacioja

C2.1 Adatok gytijtése, elemzése és értelmezése, modszerek, technikak, eszkozok meghatarozasa a
gazdasagi és pénziigyi probléma megoldasara

C1.5 Pénziigyi jellegli koncepciok, elméletek, modszerek és eszkdzok értékelése a projektek /
munkak kidolgozasa soran

Altalanos kompetenciak:

CT1. A szakmai etika alapelveinek, normainak ¢és értékeinek alkalmazasa a szigoru, hatékony ¢€s
felelosségteljes munkastratégian beliil

CT3. A folyamatos képzés lehetdségeinek meghatarozasa, valamint az eréforrasok €s a tanulasi
technikak hatékony felhasznalasa sajat fejlodésiik érdekében

VI. A. A tantargy tartalma — Eléadasok

Hét | Témakor Oraszam
1. | Szamvitel - a gazdasagi informacios rendszer f6 dsszetevoje. 2 6ra
2. | A szamvitel fejlédése, meghatdrozésa, jellemzdi, gazdalkodé szervezetek
megismerése 2 ora
3. | A szamvitel targya 2 éra
4. | Szamviteli moédszerek .
2 ora
5. | Gazdasagi muveletek hatasa a vagyonra 2 6ra
6. | A vagyon értékelése a szamvitelben 2 Ora
7. | A mérleg és eredménykimutatds fogalma, f6bb jellemzdi, forméja 2 ora
8. | A szamlak elemei, szerepe, mitkddési szabélyai és osztalyozasa, a 2 éra
gazdasagi miliveletek konyviteli elemzése
9. | A szamlak elemei, szerepe, mitkddési szabélyai és osztalyozasa, a 2 6ra
gazdasagi miiveletek konyviteli elemzése
10.| Jelentdsebb gazdasagi események konyvelése 2 ora
11.| A vagyon leltarozésa. 2 Ora
12.| Osszesité-ellenérzé mérleg 2 ora
13.| Pénziigyi kimutatasok dsszedllitasa 2 ora
14.| Gazdasagi események konyvviteli elemzés, a konyvelési tétel felirasa 2 éra
VI. B. A tantargy tartalma — Szeminariumok (vagy labor, gyakorlat)
1. Szamvitel - a gazdasagi informacids rendszer 0 Osszetevdje. Oraszam
1. 2. A szamvitel fejlédése, meghatarozasa, jellemzdi,
tertileteiGazdalkodo szervezetek megismerése 2 ora
2 2 A szamvitel targya 2 Ora
3 3 Szamviteli modszerek 2 ora
4 4 Gazdasagi muveletek hatasa a vagyonra 2 bra
5 5 A vagyon értékelése a szamvitelben 2 bra
6 6 A mérleg és eredménykimutatas fogalma, fobb jellemzo6i, formaja 2 ora
7 7 A szamlék elemei, szerepe, miikodési szabalyai €s osztalyozasa, a 2 éra
gazdasagi miiveletek konyviteli elemzése




8. 8 A szamldk elemei, szerepe, miikodési szabdlyai €s osztalyozasa, a .
C e R , 2 6ra
gazdasagi miiveletek konyviteli elemzése
Q. 9 Jelentdsebb gazdasagi események konyvelése 2 6ra
10. 10 A vagyon leltdrozasa. 2 ora
11. 11 Osszesité-ellendrzd mérleg 2 6ra
12. 12 Gazdasagi események konyvviteli elemzés, a konyvelési tétel
felirasa 2 ora
13. 13 Gazdasagi események konyvviteli elemzés, a konyvelési tétel 2 6ra
felirdsa
14. 3.  Szamvitel - a gazdasagi informacios rendszer {0 0sszetevdje. 2 ora
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VIII. Tantargyi kovetelmények

Jelenlét (el6adas) kotelezé, a szabalyzat szerint
Jelenlét (szeminarium) kotelezo, a szabalyzat szerint
Jelenlét (labor)

A hallgatok altal teljesitendo feladatok:
Minimum kovetelmény:
e A tantargy sikeres teljesitéséhez a végsd jegynek minimum 5-0snek kell lennie; ebbdl 25%
a szeminariumi tevékenység, 25% zarovizsga
e Az osztalyozas 1-estdl 10-ig torténik.

IX. Osztalyzat

Ertékelés formaja Ertékelés modja (irasbeli, irasbeli és szobeli, Szazalék az
szobeli, teszt, gyakorlat sth.) érdemjegybol

Vizsga Félév kozben: ellendrzd teszt (parcialis) 70%

Félév végén: irasbeli zarovizsga

Kollokvium




Szeminarium Félév kozben: Ellendrzd teszt (parcialis) Hazi 30%
feladatok / Szeminariumi tevékenység

Gyakorlat

Projekt

Egyéb

(megnevezendo)

Datum: Oktato(k): Veres Edit
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