FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invagamant superior Universitatea Crestina Partium

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Sociale
1.3 Departamentul Departamentul de Economie

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Finante si Banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Practica de specialitate - FB2205

2.2 Titularul activitatii de curs

2.3 Responsabil practica de Dr. Kralik Lorand Istvan, Dr. Kulcsar Edina
specialitate

2.4 Anul de studiu Il

2.5 Semestrul 2

2.6 Tipul de evaluare Colocviu

2.7 Regimul disciplinei Obligatoriu, DS

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 6 din care3.2curs 3.3 activitate de practica| 6
3.4 Total ore din planul de invatamant 84 din care3.5curs 3.6 activitate de practica 84
Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitati. .. -

3.7 Total ore studiu individual 6
3.8 Total ore pe semestru 90
3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este

4.2 de competente Dobandirea unor cunostinte de specialitate, urmare a parcurgerii disciplinelor din planul de
invatamant. Utilizarea adecvata a conceptelor, metodelor si tehnicilor de executie specifice
domeniului finante, pentru intelegerea modului de derulare a activitatilor in cadrul
entitatilor private/publice




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a practicii de specialitate Practica de specialitate se va desfasura in cadrul unei

organizatii gazda pe baza unei Conventii de practica

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP3 Realizarea de lucrari de naturd economico-financiard la nivelul entitatilor/organizati ilor
private si publice

CP4 Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor private si

publice

Competente
transversale

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata, si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si

tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Familiarizarea studentilor cu mediul economic;

disciplinei

Dezvoltarea competentelor de comunicare si orientare 1n spatiul economic real;
Cunoasterea de catre studenti a activitatii financiare a entitatilor unde efectueaza
practica. In acest context, practica se va desfisura in cadrul compartimentelor
financiar-contabile de specialitate ale societatilor comerciale, regiilor autonome,
administratiilor publice sau institutiilor financiare sau de credit.

7.2 Obiectivele specifice Cunoasterea organizarii si a modului de derulare a activitatii economice si

financiare 1n entitatea unde efectueaza practica;

Cunoasterea legislatiei in vigoare care vizeaza activitatea entitatilor;
Acumularea de cunostinte practice in vederea alegerii temei si elaborarii
lucrarii de diploma;

8. Continuturi

8.1 Lucrari practice .
P Metode de predare Observatii
Societiti comerciale, regii autonome, unititi administrativ-
teritoriale, institutii publice:
Prezentarea agentului economic/administratiei publice: obiect de
activitate, cadru legislativ, structura organizatorica, atributii ale Studiu de caz 6 ore
structurilor componente
Prezentarea modului de organizare a sistemului de control intern .
Studiu de caz 6 ore
Prezentarea proceselor operative care se desfasoara in cadrul .
. . . Studiu de caz 8 ore
departamentelor (financiar-contabile, ...)
Fisa postului angajatului, metode de salarizare .
2P &4 Studiu de caz 8 ore
Surse de finantare interne si externe .
i ’ Studiu de caz 18 ore
Structura obligatiilor fiscale ale entitatii: calcul, inregistrare,
declarare, platd/rambursare Studiu de caz 18 ore




Analiza activitatii entitatii pe baza principalilor indicatori
financiari. Culegerea datelor din contabilitatea primara si din
situatiile financiare anuale, calculul si analiza indicatorilor

Studiu de caz

18 ore

Evaluarea finald a activitatii de practica

2 ore

Institutii financiare si de credit

Prezentarea institutiei financiar bancare

Studiu de caz

6 ore

Prezentarea proceselor operative care se desfagoara in
departamentului institutiei financiare la care se face practica

Studiu de caz

8 ore

Fisa postului angajatului, metode de salarizare

Studiu de caz

8 ore

Proceduri operationale operatiuni persoane fizice/juridice:

Deschiderea unui cont bancar; Depunere si retragere numerar; Plati

in lei si in valuta;

Constituirea de depozite; Operatiuni cu carduri; Instrumente de

platd fara numerar

Studiu de caz

30 ore

Creditarea persoanelor fizice/juridice: procedura de acordare

creditului; Dosarul de credit; Evaluarea performantei financiare a
solicitantului de credit; Analiza dosarului de credit; Contractarea,

garantarea creditului; Credite neperformante.

a

Studiu de caz

30 ore

Evaluarea finald a activitatii de practica

2 ore

Bibliografie:
Ghid de practica

Legislatia fiscala

Documente de lucru de la unitatea unde se efectueaza practica, rapoarte, regulamente, etc.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu cele ale disciplinelor similare predate la programe de studii de
licentd de la facultiti de profil din tara si strainitate si corespunde cerintelor practicii fiscale. In cadrul
intalnirilor cu reprezentantii asociatiilor profesionale si cu angajatorii, acestia au fost consultati cu privire la
continutul disciplinei, astfel incat competentele dobandite de absolventii acestei specializari sa raspunda

cerintelor pietei muncii.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
evaluare finala
10.4-5 Lucrari practice ~ |1. Evaluarea proiectului de Lucrare scrisa 70 %
practica
2. Evaluare la colocviu




Raspunsuri la intrebari 30%

10.6 Standard minim de performanta

Parcurgerea stadiului de practica la organizatia gazda
Prezentarea tuturor documentelor necesare sustinerii colocviului: adeverintd de practica, conventia cadru,
portofoliul de practica, caietul de practica, proiectul de practica (respectarea ghidului de practica)
Raspunsuri pertinente la intrebarile formulate 1n legatura cu activitatea de practica

Data completarii Semnitura responsabilului de practica
29 septembrie 2022 Lect. Univ. dr. Kralik Lérand Lect. Univ. dr. Kulcsar Edina
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

29 septembrie 2022 Lector Univ. Dr. Veres Edit



